RAPPORT ANNUEL

Centre interdisciplinaire de
recherche sur les parcours de vie
et les vulnérabilités (CIR-LIVES)

w» Jle sayoir vivant| §
W e y ;

P | UNE RENTREE
\ R LE CAMPUS

3 ‘
ONS-NOUS!

UNIL | Université de Lausanné ~ SWISS CEN Eq EXPERTISE

IN LIFEECOURSE RESEARCHS
S



Table des matieres

1. Mot de la Direction
2. Membres LIVES

3. Nouveaux projets associés

a.PONs - People-Opinion Networks: A study of polarization in word
embeddings and social networks in Switzerland and Southern Africa

b. Des changements inégaux dans la structure d'emploi des régions et
la montée des griefs culturels en Europe

c. Analyse d'appels téléphoniques d'assistance pour surveiller la santé
mentale et les relations sociales pendant les confinements

4. Evénements LIVES
a. LIVES Debates
b. Seeds of LIVES 2021
c. Seeds of LIVES 2020
d. Winter school
e. Accuell de chercheur-es
f. Colloque LINES-LIVES

g. Rencontre avec l'Université de Padoue

5. Autres projets en cours

a. Ouvrage scientifique «Withstanding Vulnerability throughout
Adult Life. Dynamics of Stressors, Resources, and Reserves»

b. Glossaire-wiki

6. Budget 2021 du CIR-LIVES

13

22

23



Mot de la Direction

Ce deuxieme rapport du CIR-LIVES est
un peu particulier pour moi. En effet,
apres onze ans de direction du Pdle de
recherche national LIVES (PRN LIVES),
c'est mon dernier rapport du CIR-LIVES
et bientdt mon dernier rapport du
Centre suisse LIVES. Mon successeur
reprendra le flambeau des le mois
d'aotit de cette année. Dois-je faire un
billet « bilan » ou un billet « de l'an » ?
Je ne peux me résoudre a présenter
uniquement l'année écoulée. Je vous
laisse la découvrir par la lecture de ce
rapport.

Le premier message que j'aimerais
partager avec vous est que je suis

tres confiant dans l'avenir de LIVES.
Malgré une réduction significative de
ressources financieres liée a la fin du
PRN LIVES, le nombre de chercheur-es
et de projets de recherche associés

au CIR-LIVES est impressionnant, et
le soutien de la Faculté des Sciences
sociales et politiques et de la direction
en termes de postes administratifs et
de moyens financiers nous permettra
également de continuer a faire de
l'excellent travail.

J'aimerais ici exprimer avec force et
conviction que le Centre LIVES est en
trés bonne santé. Grace a lengagement
collectif, il est aujourd’hui un centre :

» deréférence internationale pour la
recherche interdisciplinaire sur les
parcours de vie et la vulnérabilité,

» de formation doctorale et post-
doctorale de tres haut niveau dans
ses approches théoriques et les
meéthodes longitudinales,

o d'expertise et de transferts tres
actif dans les medias et dans les
échanges de connaissance entre
expert-es, professionnelles et grand
public.

Nous pouvons étre tres fier-éres de ce
que nous avons accompli.

Il reste cependant du travail pour le
CIR-LIVES, notamment trouver sa place
au sein de 'UNIL et de la Faculté. La
plupart des structures institutionnelles
sont disciplinaires.

Linterdisciplinarité et
l'interinstitutionnel n'ont
pas encore de traduction
forte dans notre institution,
malgreé une reconnaissance
de sa valeur pour étudier
les phénomeénes complexes
auxquelles nous sommes
confrontés : la crise
climatique, les inégalités, les
parcours de vie... la guerre.
Un des objectifs du PRN LIVES était de
développer un réseau de compétence
interdisciplinaire sur l'arc lémanique
dans le domaine des parcours de vie et
des vulnérabilités. Les chercheur-es et
projets de collaboration entre 'UNIL,
IUNIGE et maintenant la HES-SO se
sont multipliés ces dernieres années
afin de profiter des complémentarités
d'expertise. Mais est-ce vraiment

ce que veut chaque institution
séparément ?

Un exemple tres concret. Lorsque nous avions
discuté la création d'un site web pour le
Centre LIVES avec nos partenaires genevois,
nous devions soit adopter la charte graphique
d'une seule institution avec des acces garantis
seulement pour les employés de cette méme
université, soit développer ce site en dehors
des chartes et ressources institutionnelles.
C'est pour cette derniere solution que nous
avons opté afin de garantir un traitement
équivalent a tous nos membres.

Aprés toutes ces années a construire un
centre lémanique interdisciplinaire et entre
institutions, le conseil que je donnerais a

mes successeur-es est d'étre a la fois tenaces
dans les objectifs et trés patient-es sur les
changements institutionnels. Les institutions
académiques sont basées principalement sur
des systémes d'évaluation, de production,
d'organisation et de promotions basés sur la
compétition académique internationale et la
spécialisation plutdt que sur la collaboration
interdisciplinaire et le local. Le temps
d'adaptation des institutions est lent, mais je
me réjouis de voir qu'il y a des signes évidents
de volonté de rendre 'UNIL davantage en
phase avec les enjeux de société liés aux défis

Page 5

de la santé publique, aux inégalités sociales,
a la crise climatique et les politiques de
développement durable.

Pour terminer, j'aimerais exprimer toute ma
gratitude aux institutions et aux nombreux-ses
collegues, collaborateurs et collaboratrices qui
ont rendu possible cette incroyable aventure
collective et vous laisser avec un des meilleurs
conseils qui m'ait été donné. Un jour ou je
discutais certaines difficultés a gérer le PRN
LIVES avec la professeure Le Feuvre, elle m'a
soufflé un excellent principe de gestion :

« les chercheur-es (oui! elle parle
en langage épicene) ne restent a
LIVES que s'ils/elles ont du plaisir
a s'y associer et a y rencontrer
leurs collegues ».

Que le Centre LIVES puisse garder ce principe
vivant encore longtemps !

Prof. Dario Spini, Directeur
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Membres LIVES

Les 26 projets de recherche interdisciplinaire  doctoral, le CIR-LIVES forme 17 doctorant-es,

du CIR-LIVES regroupent un réseau de en collaboration avec l'Université de Genéeve.

129 membres (chercheur-es et personnel _

administratif). Pe_nc}ant 3ans, ces jeunes chergheur-es sqnt
initié-es aux méthodes mixtes, a la conduite

Dans le détail, ce réseau est compose de d'études longitudinales, a linterdisciplinarité

94 membres de 'UNIL ainsi que de 35 ainsi qu'a l'intégration des problématiques de

chercheur-es de 25 autres institutions, situées  genre dans la recherche.
dans 9 pays. A travers son programime

Le CIR-LIVES en chiffres

26 projets

129 membres,
dont 94 a
V'UNIL

26 institutions

dans 9 pays 17 doctorant-es

72 femmes

Au sein de l'Université de Lausanne, 5 facultés sont représentées :
« Sciences sociales et politiques * Economie « Théologie et sciences des religions

« Droit, des sciences criminelles et d'administration publique » Biologie et médecine
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Nouveaux projets
associes

Le CIR-LIVES abrite actuellement 26 projets de recherche, représentant un total de prés de
5,6 millions CHF de fonds.

Projets de recherche du CIR-LIVES

o DPéble de recherche national LIVES - Dario Spini & Eric Widmer

e Adapting and strengthening educational guidance and career conselling to promote
decent work in two West African countries: Burkina Faso and Togo - Jonas Masdonati

& Jérome Rossier

¢ Besoins de santé des familles de réfugiés syriens en fonction des modes d'accueil -
Patrick Bodenmann

e Bien vivre sa retraite avec les autres. Engagements, compétences et qualité de la vie a
l'ére du lifelong learning (VIVRA) - Farinaz Fassa Recrosio

¢ Cause commune - Alain Plattet & Dario Spini

e Colour your life: An evidence-based approach to understand how hue, chroma and
lightness link to affect in elderly populations - Daniela Jopp

e Coupled inequalities - Leen Vandecasteele

e Covid-19, Stay-at-Home Orders, and Revealed Vulnerability:Evidence from Crisis
Helplines - Rafael Lalive

¢ Des changements inégaux dans la structure d'emploi des régions et la montée des
griefs culturels en Europe - Daniel Oesch

e Diversifying Children Social Networks:Evidence from a Peer-Learning program in
French Primary Schools - Camille Terrier

¢ Dynamics of Accumulated Inequality of Seniors in Employment - Nicky Le Feuvre
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Facing a modern exodus: Longitudinal study on the integration process and health of
vulnerable Syrian families in Switzerland - Patrick Bodenmann

Gendered Global Legal Profession - Isabel Boni-Le Goff
Gendering the Academy & Research - Pierre Bataille
Improving Job Search (IJS) - Rafael Lalive

MYF - The Mystery of the Yellow France - Olivier Fillieule
Political and activist trajectories - Olivier Fillieule

PONs - People-Opinion Networks: A study of polarization in word embeddings and
social networks in Switzerland and Southern Africa -Davide Morselli

Post-separation living arrangements and wellbeing of minor children in Switzerland
- Joélle Darwiche & Laura Bernardi

Students’ and Workers' relationship to work - Jérdme Rossier

SWISS100 - Daniela Jopp, Stefano Cavalli, Francois Herrmann & Armin von Gunten
The Effects of Income Inequality on Psychological Functioning - Nicolas Sommet
Understanding «Plaines-du-loup» : a Study on the effects of moving to a modern
sustainable urban neighborhood on health and wellbeing. Méta santé II - Stéphane
Joost & Bengt Kayser

Understanding vulnerabilities in extending working lives - Nicky Le Feuvre

Volunteering in Cultural Events: The Montreux Jazz Experience - Laura Bernardi &
Marieke Voorpostel

WELLWAYS - Laura Bernardi & Marieke Voorpostel
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PONSs - People-Opinion Networks:
Une etude de la polarisation dans
le Word embedding et les réseaux
sociaux en Suisse et en Afrique du

Sud

Cette collaboration de recherche
multidisciplinaire apportera un apergu et
un développement méthodologique sur
comment les opinions se polarisent dans
les médias et les réseaux sociaux en Suisse
et en Afrique du Sud. Nous proposons une
nouvelle méthode en utilisant un traitement
automatique des langues (Natural Language
Processing) et en mobilisant des théories de
psychologie sociale. Cette méthode a pour
but d'étudier comment les réseaux sociaux
se développent autour d'opinions et se
polarisent.

Notre enquéte se focalisera sur le débat
autour de la migration en Suisse et en
Afrique du Sud. Nous étudierons les
différentes opinions et interactions autour
de deux événements polarisés dans chaque
pays entre 2010 et 2020. Pour chacun des
quatre cas de polarisation, nous prendrons
un echantillon de données a partir de trois
périodes : trois mois avant, pendant et apres
l'événement polarisant. Dans chacune de
ces douze périodes d'échantillonnage, nous
collecterons deux types de données : (1)

des données sur les médias provenant dun
large éventail de journaux et de sources
d'information ; et (2) des données sur les
réseaux sociaux provenant de principaux

En partenariat avec

leaders d'opinion ou communément appelé
Key Opinion Markers (journalistes, politiciens,
etc.), les followers, et un échantillon des
autres utilisateurs obtenu par des mots

clés. La collaboration de recherche a pour
objectif de faire une contribution originale

a la science en développant une nouvelle
meéthode afin d'étudier la polarisation sociale
etla dynamique du changement social

de manieére générale. Dans le cadre de ce
processus, nous formerons également la
prochaine génération de chercheurs en
sciences sociales, en Afrique du Sud, en

leur permettant de créer des liens avec les
principaux groupes de laboratoires en Europe
et en développant des compétences avant-
gardistes dans les méthodes scientifiques de
données.

Principaux chercheur-es et
membres impliqué-es
¢ Davide Morselli (UNIL)

e Kevin Durrheim (University of KwaZulu-
Natal)

e Maria Schuld (University of KwaZulu-
Natal)

e Michael Quayle (University of Limerick)

e Murimo Bethel Mutanga (Mangosuthu
University of Technology)

<4 UNIVERSITY OF ™
AR KWAZULU-NATAL
ey

™ INYUVESI

W, YAKWAZULU-NATALI
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Des changements inégaux dans la
structure d'emploi des régions et
la montée des griefs culturels en

Europe

Au cours de la derniére décennie, les
disparités économiques ont augmente en
Europe entre les zones métropolitaines en
forte croissance et les anciennes régions
industrielles et rurales en declin. Cette
fracture géographique était visible dans la
montée de la droite populiste, le vote du
Brexit ou le mouvement des Gilets Jaunes.

Dans ce contexte, le FNS a financeé un
nouveau projet a hauteur de 560'000 CHF. Ce
projet souleve deux questions. La premiére
consiste a savoir comment la structure des
professions a changé entre 1980 et 2020 dans
les diverses régions d'Allemagne, de France,
du Royaume-Uni et de Suisse. Le but est de
voir si les régions se sont éloignées les unes
des autres au cours des 40 dernieres années
en termes d'opportunités d'emploi et de
revenus offerts a leurs résident-es.

La deuxiéme question est de savoir
comment les changements inégaux dans
les marchés du travail régionaux affectent
les attitudes politiques envers la migration,
le multiculturalisme et l'intégration
supranationale — trois enjeux cruciaux de
notre époque. L'objectif est d'analyser si les
citoyens vivant dans des régions en déclin
sont plus susceptibles de développer des
griefs culturels sur ces questions.

Le projet aborde ces deux questions en
utilisant des données de registres ainsi que
des panels longitudinaux qui permettent de
distinguer les changements au niveau des
districts, comtés, départements et cantons.
L'ambition est de mieux comprendre
comment les changements d'emploi
régionaux ont contribué a l'élargissement du
clivage culturel en Europe.

Chercheur impliqué
¢ Prof. Daniel Oesch
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Analyse d'appels téléphoniques
d’'assistance pour surveiller la santé
mentale et les relations sociales
pendant les confinements

Ce projet permettra de collecter des données
aupres des lignes d'assistance téléphonique
du monde entier et d'étudier si les différences
entre les pays peuvent s'expliquer par les
fermetures et, par conséquent, la mobilité
réduite ou l'état de l'épidémie. La plupart des
études existantes sont basées sur des don-
nées d'enquéte auto-déclarées et sur des
échantillons relativement petits, car il est
difficile de mesurer la prévalence des pro-
blemes de santé mentale. Les contacts de la
ligne d'assistance téléphonique fournissent
une vue impartiale des différents niveaux de
détresse psychologique aigué, en particu-
lier dans les parties les plus vulnérables de la
sociéte.

Un premier article, publié dans Nature le

17 novembre 2021, démontre que le nombre
d'appels a atteint un pic six semaines apres
le premier cas est déclaré dans un pays, soit
35 % de plus qu'avant la pandémie. Cette
augmentation était principalement due a

la peur (y compris la peur de l'infection), a

la solitude et, plus tard dans la pandémie,

a des préoccupations concernant la santé
physique. Les problemes relationnels, les
problemes économiques, la violence et les
idées suicidaires, en revanche, étaient moins
fréquents qu'avant la pandémie. Cette ten-
dance s'est manifestée tant lors de la pre-
miére vague que lors des vagues ulterieures
de COVID-19. Les problemes directement liés
a la pandémie semblent donc avoir remplacé
plutdt qu'avoir exacerbé les anxiétés sous-

En partenariat avec

jacentes.

Les appels liés au suicide ont
augmenté lorsque les politiques
d'endiguement sont devenues
plus strictes et ont diminué
lorsque l'aide au revenu a été
étendue a taux d'infection
constant.

Cela implique que l'aide financiére peut atte-
nuer la détresse déclenchée par les mesures
de confinement et illustre les enseignements
que l'on peut tirer de l'analyse statistique des

données des lignes d'assistance télépho-
nique.

Ce projet de recherche s'inscrit dans le pro-
gramme de recherche du PRN LIVES et du
CIR-LIVES sur la vulnérabilité au cours de

la vie et sur la maniere dont les interactions
soclales contribuent a améliorer le bien-étre.

Voir les références

Auteur-es

o Rafael Lalive (UNIL)

e Stephanie Armbruster (UNIFR)
o Marius Brulhart (UNIL)

« Valentin Klotzbutcher (UNIFR)

UNIVERSITE DE FRIBOURG
UNIVERSITAT FREIBURG

4
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Evénements LIVES

LIVES Debates

Le 22 octobre 2021, nous avons eu l'occasion
de confronter des points de vue différents
autour d'une thématique liee aux objets de
recherche de LIVES et poser des questions a
des chercheuses et chercheurs invité-es de
pointe. Estelle Farrarese, Patrick Bodenmann
et Dario Spini ont été convié-es autour du
théme « Faire de la recherche avec et au
sujet de la vulnérabilité : Enjeux conceptuels,
regards interdisciplinaires ».

La « vulnérabilité » constitue aujourd’hui
l'un des concepts les plus employés par
de nombreuses disciplines, allant des

sciences d'ingénierie et des sciences de
l'environnement aux sciences sociales, au
droit et a la médecine. Il s'agit dun concept

a la fois productif et polysémique dont les
différentes conceptualisations, en dehors des
distinctions disciplinaires, renvoient a des
différences de pensée et d'usage.

Ce forum, réunissant philosophie, sciences
sociales quantitatives et médecine, nous ont
permis de revenir a ce concept polysemique
et polyvalent, afin de refléechir et débattre
autour de ce qu'est la vulnérabilite et ce que
ce concept nous permet de faire.

mom I Tmow
.f./- - -
.." N~ ‘



https://www.nature.com/articles/s41586-021-04099-6
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Seeds of LIVES 2021

Cet appel a projets a comme objectif de favoriser l'émergence de recherches interdiscipli-
naires sur les parcours de vie et les vulnérabilités. Les chercheuses et chercheurs avancé-es
(qui ont un contrat a 'UNIL) ont été invité-es a soumettre des projets de lancement de re-
cherche ou de soutien pour des requétes jusqu'au 31 aout 2021

L'objectif de cet appel est de faire émerger et de soutenir le financement de projets qui pour-
ront étre associés au CIR-LIVES et par conséquent au Centre suisse d'expertise en recherche
sur les parcours de vie et la vulnérabilité. Deux projets ont été retenus et ont recu quelque

30’000 CHF chacun.

Diversifier les réseaux sociaux
des enfants : évaluation d'un
programme d'apprentissage
entre pairs dans les écoles
primaires francaises

Les réseaux sociaux et amicaux jouent un
role déterminant dans nos vies, tant sur le
plan professionnel (pour la recherche d'em-
ploi), de la santé (influence des pairs sur les
décisions de vaccination) ou des décisions
d'éducation des jeunes. Ces réseaux se
forment tres tot et, des le plus jeune age, ils
sont fortement ségrégueés : les filles tendent a
interagir beaucoup plus avec les filles qu'avec
les garcons et des comportements similaires
d'entre-soi existent en fonction de l'origine

sociale. Ce projet s'intéresse au role que
jouent l'école et les pratiques pédagogiques
des enseignant-es sur la taille et la diversite
des réseaux amicaux des éléves. Nous éva-
luons l'impact d'un nouveau programme
qui encourage l'apprentissage entre pairs a
l'école, et accroit de ce fait les interactions
entre les éléves d'une classe.

Grace a ce financement, ce projet fait l'objet
dune candidature pour le «project funding»
du FNS au 31 mars 2022.

Auteur-es et affiliations
e Camille Terrier (HEC Lausanne)
e Rustamdjan Hakimov (HEC Lausanne)

« Fanny Landaud (Norwegian School of
Economics)

Faire face a un exode moderne:
étude longitudinale du proces-
sus d'intégration et la santé de
familles réfugiées syriennes
vulnérables en Suisse

Depuis 2011, la Syrie fait face a une crise hu-
manitaire, dans le cadre d'une guerre civile.
En 2013, la Confédération suisse a décidé
d'apporter son aide a la population syrienne
déplacée et a débuté la phase pilote d'un
projet nomme « réinstallation », qui a ensuite
été pérennisé, avec l'arrivée d'environ 1000
personnes syriennes par annee en Suisse. Ce
projet garantit l'arrivée facilitée de familles
syriennes vulnérables sélectionnées par le
Haut-Commissariat aux Refugies, ainsi que
l'octroi de permis B rapides et des mesures
d'intégration facilitées.

Pour assurer leur prise en charge médicale a
l'arrivée dans le canton de Vaud, une consul-
tation meédicale spécifique a été developpée,
en partenariat entre Unisanté (médecine
interne générale pour les adultes) et 'Hopital
de 'Enfance (pédiatrie), permettant de voir
les familles ensemble dans des consultations
interdisciplinaires.

Le présent projet de recherche propose de
suivre certaines de ces familles depuis leur
arrivée, et de les comparer avec un groupe
familles syriennes qui sont arrivées en Suisse
en dehors du projet de réinstallation. L'étude
se concentre principalement sur les aspects
de santé mentale ainsi que la dynamique
familiale, via des entretiens demi-structurés
a intervalles réguliers.
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Actuellement, 33 familles ont été inclues,
dont 20 issues du projet de réinstallation, soit
un total de 157 personnes. Une évaluation a
éte réalise a leur arrivee, puis a 6 et 12 mois.
Grace au financement obtenu par le pro-
gramme « Seeds of LIVES », le suivi de ces
familles a pu étre prolongé d'au moins une
année, actuellement en cours. Une poursuite
des évaluations sur le plus long terme est ac-
tuellement envisagée avec une sollicitation
de nouveaux financements aupres d'autres
organismes.

Auteur-es

Patrick Bodenmann (UNIL)
Jérémie Blaser (Unisanté)

Joélle Darwiche (UNIL)

Nahema El Ghaziri (Unisanté)
Régis Marion-Veyron (Unisanté)
Dario Spini (UNIL)

Joan-Carles Suris (Unisanté)
Javier Sanchis Zozaya (Unisanté)
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Seeds of LIVES 2020

Requéte Sinergia : Une étude
participative et longitudinale
sur la résilience des quartiers
suisses

A partir du consortium Métasanté et sur

la base d'expériences riches en études
participatives et locales dans le canton

de Vaud ainsi gu'au niveau international,

ce projet se propose de mettre en place

une étude dans les cantons de Vaud et de
Berne sur les facteurs du méso-niveau
associeés a la résilience des quartiers suisses
et au bien-étre, a la santé et aux modes de
vie durables des individus. Ainsi, pour le
présent projet, l'unité d'analyse est celle du
quartier et constitue un exemple concret
du « niveau meso » d'analyse, développé
actuellement au sein du Centre LIVES. Dans
un premier temps, le présent projet vise a
offrir un diagnostic localisé et concret sur
le bien-étre des individus et une présence/
absence des ressources communautaires liés
a la résilience des quartiers. En lien avec les
travaux précédents au sein du Centre LIVES
et la littérature internationale, nous avons
1dentifié trois types de facteurs du niveau
MESO associes a la résilience des quartiers :

a. lesressources territoriales
b. lesressources de qualité sociale
c. lesinégalités sociales

Par ailleurs, ce projet propose de suivre dans
le temps avec un processus de recherche
longitudinale l'évolution de cette résilience
des quartiers. Cela permettra de mettre

en évidence les différentes manieres dont
les politiques et changements soclaux,
institutionnels et infrastructures impactent
les ressources communautaires dans
lesquelles les individus puisent pour
construire leur vie et leur santé de maniére
durable.

Au niveau méthodologique, cette enquéte
longitudinale s'effectuera a travers une
plateforme digitale qui permettra le
recueil numeérisé et sécure de données

(www.metasante.ch). Elle sera par ailleurs
développée et mise en place dans et par

un processus participatif, impliquant les
communes-partenaires, des habitant-es et le
réseau de chercheur-es, qui participeront a
toutes les étapes d'élaboration et de mise en
place du projet et de communication autour
des résultats. Cette participation prendra la
forme d'un panel digital de participant-es,

dune plateforme participative et d'un COPIL.

Planning indicatif

Prochains délais :

e Février-avril 2022 : Implication de
communes partenaires

o Décembre 2022 : Dépdt de la requéte
Sinergia aupres du FNS

e Avril-mai 2023 : Démarrage du projet

Avril-mai 2026 : Fin de la premiere étape
du projet et du financement FNS

Promoteurs-trices

¢ Annika Frahsa (UNIBE)
e Stéphane Joost (EPFL)
e Dario Spini (UNIL)

e Suzanne Suggs (USI)

Chercheur-es impliqué-es
e Bengt Kayser (UNIL)

e Dimitrios Lampropoulos (UNIL)

e Yang Li (UNIL)

e Davide Morselli (UNIL)

« Leen Vandecasteele (UNIL)

e Marco Vieira Ruas (EPFL)

« Mattia Vacchiano (UNIGE)

« Mathieu Saubade (UNIL)

« Florinel Radu (HES-Fribourg)

e Ana Maria Vicedo-Cabrera (UNIBE)
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Etude du bien-étre des enfants en Suisse dans les différents
arrangements familiaux aprés une séparation ou un divorce

Le projet a été soumis le ler juin 2021 et a été évalué positivement (3 évaluations tres positives
sur 4) mais n'a pas été retenu pour le financement. Le projet va étre resoumis le 1 juin 2022.

En cas de réponse favorable, le projet pourrait débuter pendant U'hiver 2022-23 ou au prin-
temps 2023.

Auteur-e-s

e Darwiche Joélle

e Bernardi Laura

e Burgat Sabrina (UNINE)

« Mosayebi Eli (ETH Zurich)
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Winter School 2022

La 7¢ edition de la LIVES Winter School a eu lieu en collaboration avec la Venice Internatio-
nal University (VIU). Lors de cette semaine intensive de workshops, les jeunes doctorant-es
et chercheur-es aiguisent leurs connaissances en matiere d'approche multidisciplinaire a la
recherche sur les parcours de vie (sociologie, psychologie, psychologie sociale, psychologie
du parcours de vie, démographie sociologique, politiques sociales). Un workshop intitulé
"Networked LIVES" a permis d'explorer les aspects relationnels du parcours de vie, en expli-
guant comment de nombreuses inegalités peuvent étre comprises par l'étude des réseaux
de relations qui nous entourent : qui sont nos contacts ? Pourquoi ces personnes sont-elles
dans nos vies ? Nous aident-elles ? Comment ? Pourquoi ?

Dans ce cadre, le Professeur Emmanuel Lazega, de l'Institut d'Etudes Politiques de Paris
(Sciences Po, France), fut notre invité lors d'une conférence en ligne.

Intervenants-e-s

¢ Prof. Dario Spini (UNIL)

e Prof. Eric Widmer (UNIGE)

e Dr. Mattia Vacchiano (UNIGE)

WINTER
SCHOOL

Life Course

and Vulnerabilitidss-

A

March 7-11, 2022

Page 19

Accueill de chercheur-es

Témoignage de Julie Chevallereau, stagiaire, Master en statistique,
Université de Neuchatel

Dans le cadre de mon master en statistique a l'Université de Neuchatel,
j'al réalisé mon stage de fin d'études durant six mois au sein du Centre
LIVES. Cette expérience auprées du Professeur André Berchtold a été trés
enrichissante. J'ai eu l'opportunité de mener une étude sur la qualité des
données retrospectives collectées a partir d'un calendrier de vie. Avec le
soutien et les conseils du Professeur André Berchtold, j'ai conduit cette

~ étude auprés d'étudiant-es, analyse les données récoltées et rédigé un
article scientifique qui est en cours de soumission pour étre publié dans
une revue.

{ Cette étude m'a permis de mieux comprendre les usages et enjeux dune
collecte de données avec un calendrier de vie qui est tres utile dans
l'analyse des parcours de vie. Travailler sur ces thématiques de recherche

a donc éete tres motivant et stimulant. J'espéere dans le futur avoir l'opportunite de collaborer a

nouveau avec le Centre LIVES |
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Collogue LINES-LIVES

En collaboration avec le Centre de recherche
sur les parcours de vie et les inégalités
(LINES), le Centre LIVES a élaboré differents
colloques de recherche. Les thématiques des
présentations sont divers tels que le systéme
d'education, la famille ou encore de mobilité.
Ces colloques ont eu lieu grace a la partici-
pation des différentes invité-es qui nous font
part de leurs expériences de recherche.

e 9 mars 2021, « Inequality in the minds:
Perceptions of economic inequality
and their political consequences »,
Nathalie Giger, Elisa Volpi, Davy-Kim
Lascombes, Université de Geneve

e 16 mars 2021, « The origin of cultural
tastes and consumption: Genes,
environments, and experiences », Mads
Meier Jaeger, University of Copenhagen

o 20 avril 2021, « Local contexts and
meritocratic beliefs », Katy Morris, Centre
LIVES (UNIL)

o 11 mai 2021 « Gender, mathematical self-
concept, and occupational choice: New
evidence from the second TREE cohort »,
Ben Jann, Université de Berne

e 18 mai 2021, « Parental unemployment
and children’s wellbeing », Anna
Baranowska-Rataj, Umea University

« 8juin 2021, « Intergenerational
interdependencies in women's work-
family life courses », Sergi Vidal,
Autonomous University of Barcelona

21 septembre 2021, « Occupational
aspirations and intergenerational
professional mobility expectations

of second-generation young adults
in Switzerland », Marieke Heers,
Présentation d'un membre interne de
FORS

5 octobre 2021, « Is knowledge of the
educational system a mechanism of
educational inequality? Experimental
evidence », Carlo Barone, Observatoire
Sociologique du Changement, Sciences
Po

12 octobre 2021, « Are women who work
from home more likely to have babies?
Evidence from the UK », Anna Matysiak,
University of Warsaw

9 novembre 2021, « Common family
sources of educational, occupational, and
income Attainment: A sibling study »,
Kristian Bernt Karlson, University of
Copenhagen

23 novembre 2021, « Income losses
following first births », Ana Fernandes,
Bermer Fachhochschule ; Université de
Fribourg

14 décembre 2021, « Archiver au présent:
Les meéethodes créatives au service de la
récolte de la mémoire d'une ancienne
cité miniere au Maroc », Hanane Idihia,
IRD-Rabat ; Universite d'Evry-Paris Saclay
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Rencontre avec l'Université de

Padoue

“Socio-Economic Perspectives
on Aging” - Atelier commun
UNIL-UNIPD

L'objectif de cet atelier, co-organisé avec le
soutien du Service des relations internatio-
nales de 'UNIL, était d'échanger sur le theme
des «Perspectives socio-économiques du
vieillissement». Le développement d'un
partenariat privilégié avec 'UNIL-PADOVA

a été discuté et plusieurs idées ont émerge.
Par exemple, il a été suggere d'organiser un
événement commun (cours/atelier) avec

la Venice International University (VIU), au
cours duquel les doctorant-es pourraient
présenter leurs propres travaux et recevoir
des commentaires d'expert-es. Lidée n'est
pas de se concentrer sur les expert-es mais
de rendre cet événement plus attractif pour
les doctorant-es, sans créer de concurrence
entre les ateliers déja existants a la VIU (LI-
VES Winter School on vulnerability and life
course et UNID Summer School on Ageing).
En outre, le développement d'un cours avec
une approche interdisciplinaire pour les étu-
diant-es de Master proposé comime un cours
général a option serait une autre proposition.

Enfin, la création d'un réseau sur le vieillisse-
ment serait une idée a poursuivre.

Intervenant-es UNIPD

e Marco Bertoni - Professeur associé en
économie politique

e Lorezzo Rocco - Professeur en sciences
économiques

» Caterina Pavese - Chercheuse post-doc
en sciences économiques

e Elena Carbone - Chercheuse en
psychologie générale

» Debdeep Chattopadhyay - Chercheuse
post-doc en sciences économiques

e Chiara Coelin

« Chiara Dal Bianco - Chercheuse en
sciences économiques

Intervenant-es UNIL
e Jurgen Maurer

+ Mengling Cheng

e Sarah Vipert

e Clément Meier

e Dario Spini

e Mauricio Avedano
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Projets en cours

Livre scientifique, parution
prochainement

Afin de boucler les 12 années de recherche initiées au PRN LIVES, plus de 60 auteur-es se
sont rassemblé-es dans la rédaction d'un livre scientifique, représentant 24 chapitres pluridis-
ciplinaires en psychologie, sociologie, démographie et économie. Ce nouveau livre intitule
«Withstanding Vulnerability throughout Adult Life. Dynamics of Stressors, Resources, and
Reserves.» est en cours d'impression. Il est édité par les professeurs Dario Spini et Eric Wid-
mer et sera publie chez Palgrave pour un lancement en juin 2022.. Il sera publié chez Pal-
grave et lancé en juin 2022. Le Centre LIVES est impatient de partager ce livre avec le public
lors du LIVES Day et espere que cela alimentera des échanges et débats stimulants sur la
vulnérabilité au cours de la vie adulte.

Glossaire wiki

Le wiki-glossaire interactif a comme objectif de rendre la recherche interdisciplinaire plus
visible et explicite pour toutes et tous. Ce glossaire sert particulierement aux jeunes cher-
cheuses et chercheurs qui souhaiterait mieux s'informer sur la complexité de cette matiere.
Ainsi, dans un but de collaboration et d'échange, n'hésitez pas a contribuer a la définition de
plusieurs concepts centraux des parcours de vie. Nous souhaitons inviter les chercheuses et
chercheurs seniors chez LIVES (Professeur-e, MER, Postdocs) a contribuer au glossaire inte-
ractif du Centre LIVES.

Les chercheur-es intéressé-es sont invité-es a nous soumettre leur proposition jusqu’'au
2 mai 2022 : https://www.centre-lives.ch/en/form/glossary-submission.

Pour assurer une collaboration multidisciplinaire avec une perspective sur les parcours de
vie, merci de bien vouloir inclure au moins un-e auteur-e d'une autre discipline, telle que :
psychologie / psychologie sociale ; sociologie ; économie / économie sociale, démographie,
statistiques.
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Budget

Budget 2021 du CIR-LIVES

Budget détaillé du Centre LIVES 2021

2'196'088 CHF

Projets Associés

2'229'358 CHF
PRN LIVES

3. Recherche

Salaires payés par UNIL [ 343'638 CHF
Salaires payés par PRN |l 172'007 CHF

Décharge de cours Directeur | 1'533 CHF

2. Administration

PRN N 540'040 CHF
Cash-UNIL |l 100'000 CHF

ParticipationISS | 10'000 CHF

1. Budget de
fonctionnement

500000,00 1000000,00 1500 000,00 2.000000,00 2500 000,00


https://www.centre-lives.ch/en/form/glossary-submission

Impressum

Rédaction

Prof. Dario Spini, Directeur LIVES

Dr. Christina Gyorkos, Scientific Officer

‘ Nous remercions tou-te-s les autres auteur-es pour leur contribution a la rédaction des textes
" de ce rapport.
V‘

Relecture et mise en page

SWISS CENTRE OF EXPERTISE IN LIFE COURSE RESEARCH ,
Catia Luperto

Samantha Saez
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